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Die Haut macht keine Lockdown-Pause

Liebe Leserin, lieber Leser

Diesen Jahresbericht wollten wir im Entwurf flr die Mitgliederversamm-
lung vom 14. Marz 2020 vorbereiten. Was dann kam, ist uns allen noch
immer sehr prasent. Auch wir mussten die Mitgliederversammlung und
den Weiterbildungstag verschieben. Die Coronakrise ist wie ein Tsunami
Uber die Welt gerollt. So habe ich gar nicht die Zeit und schon gar nicht
die Muse gefunden, um einen Blick zurlck zu werfen auf mein erstes
Jahr als Prasidentin von DEBRA Schweiz.

Noch nie konnte ich mir vorstellen, wie sich Langeweile anfuhlt. Erst
recht nicht, seit ich einen Sohn mit EBD habe. Und seit ich nun Pra-
sidentin von DEBRA Schweiz bin, bleibt fur Langeweile ohnehin kein
Raum. Meine Vorgangerin Tanja Reusser hat DEBRA Uber viele Jahre
hinweg gepragt und weiter entwickelt.

Das Erreichte zu pflegen und die Angebote unserer Patientenorga-
nisation weiter auszubauen, ist eine grosse Verantwortung und mir
persdnlich auch ein grosses Anliegen. Gemeinsam mit dem Vorstand,
der Koordinatorin der mobilen EB-Beratung und der Geschéftsstelle
konnten wir auch im letzten Jahr einiges bewirken.

Auch flr dieses Jahr haben wir uns einiges vorgenommen. Die neue
Website, die wir an der Mitgliederversammlung vom 14. Mérz 20 vor-
stellen wollten, ist bereits online. Weitere Projekte folgen. Doch all dies
wird erst moglich durch unsere Mitglieder, Spenderinnen und Spender,
Unternehmen des Forderkreis und weitere. Vielen Dank!

Ich winsche lhnen gute Gesundheit und grisse Sie herzlich

Tatjana Jurkic

| . \ag

Prasidentin uRg betroffene Mutter
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Die mobile EB Beratung von DEBRA Schweiz wurde 2018
konzeptionell und personell neu strukturiert und breiter
abgestltzt. Seit Anfang 2018 ist Sylvia Kyprian, dipl. Pflege-
fachfrau KWS und seit vielen Jahren mit EB vertraut, auf
Mandatsbasis als Koordinatorin fur die mobile EB Beratung
tatig. E-Mail: beratung@schmetterlingskinder.ch

Neben der eigentlichen Beratungstatigkeit leistete Sylvia
Kyprian 2019 mit ihrem Wissen und ihrer Erfahrung auch we-
sentliche Beitrage fur die Informations-, Dokumentations- und
Grundlagenarbeit. Allen Beteiligten ist zudem eine verstarkte
Vernetzung der verschiedenen Akteure im Bereich EB ein
grosses Anliegen.

2019 wurden folgende Beratungen ermdglicht
Vor Ort: 12 Termine bei 7 Klientinnen (2018: 6)
Telefonisch: 7 (2018: 11)

E-Mail: 44 (2018: Nicht separat ausgewiesen)

Im Vordergrund stehen bei der mobilen EB Beratung
nicht-medizinische Aspekte im Umgang mit EB. Fragen des
Alltagslebens oder der Eintritt in eine neue Lebensphase kon-
nen solche Themen sein. Die mobile EB Beratung beschrankt
sich oftmals nicht auf ein einzelnes Gesprach. Je nach
Situation und Thema ist eine ldngere Begleitung in komplexen
Prozessen erforderlich.

Die Leistungen der mobilen EB Beratung sind fur die Betroffe-
nen kostenlos.

E-Mail: beratung@schmetterlingskinder.ch




Der Unterstltzungsfonds von DEBRA Schweiz ermdglicht
EB-Betroffenen wenn immer moglich, spezifische durch EB
bedingte Auslagen zu decken. Dies k&nnen zum Beispiel
Hilfsmittel sein, eine Behandlungsliege oder andere sinnvolle
Anliegen, welche die Lebensqualitéat erhdhen oder den Alltag
mit EB erleichtern.

Der Unterstutzungsfonds von DEBRA Schweiz bietet dort Hil-
fe, wo kein anderer Leistungserbringer — wie IV oder Kranken-
kassen — fur Kosten aufkommt. Finanziert wird der Fonds wird
durch Spendengelder. Antragsberechtigt sind alle betroffenen
Mitglieder von DEBRA Schweiz.

Im Jahr 2019 wurden beim Vorstand von DEBRA Schweiz 4
Gesuche fur direkte Unterstutzung eingereicht. Diese konn-

ten alle bewilligt werden (Vorjahr: 1 Gesuch eingereicht und

bewilligt).

Im Jahr 2020 wird fur den Unterstutzungsfonds fUr EB Be-
troffene ein Fondreglement erarbeitet, damit eine einheitliche
Vergabepraxis gewahrleistet bleibt. Dieses wird im Mitglieder-
bereich auf der neuen Website verflgbar sein.

Bei Fragen oder Unsicherheiten von EB Betroffenen stehen die
Vorstandsmitglieder, die Koordinatorin der mobilen EB-Bera-
tung und der GeschaftsfUhrer gerne zur Verflgung.
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Der Weiterbildungstag fand am 16. Marz 2019 wiederum
gemeinsam mit der Mitgliederversammlung in Olten statt. Der
Weiterbildungstag hat sich als wichtiger Anlass fur Betroffene
und ihre Angehdrigen etabliert. Sie erhalten neue Impulse und
die Gelegenheit zum Austausch.

Wiederum konnten die verschie-
denen Referentinnen und ein
Referent die Teilnehmerlnnen mit
interessanten und kompetenten
Beitragen begeistern. Dr. med.
Agnes Schwieger-Briel vom Kin-
derspital ZUrich berichtete Uber
Juckreiz und Therapieoptionen.

Sylvia Kyprian informierte tber
den Neuaufbau der mobilen EB
Beratung. lhre Erfahrungen mit MBSR (Mind Based Stress
Reduction) teilte Jennifer Pauli mit den Anwesenden.

Dr. med. dent. Klaus Neuhaus berichtete aus seinem reichen
Erfahrungsschatz zum Thema gesunde Zahne und Mund-
schleimhaut bei Schmetterlingskindern. Einen etwas anderen
Ansatz verfolgte die Autorin Monika Mansour: Sie las aus
ihrem Kriminalroman ,Hdligrotten®, in welchem ein Schmetter-
lingskind eine Hauptrolle spielt.

Workshops fur Betroffene, Angehdrige und Pflegefachperso-
nen rundeten den Weiterbildungstag ab. Insgesamt nahmen
47 Personen, davon 32 Betroffene und Angehorige teil (Vor-
jahr: 54 Personen, 41 Betroffene und direkte Angehdrige).




Schmetterlingskinder-Treffen

FUr das Schmetterlingskinder-Treffen vom 14. September
2019 wéhlten wir wiederum ein Thema, welches fur unsere
Mitglieder von besonderer Bedeutung ist: ,Mobilitat mit EB:
Einmal auf den Mond und zurtck.*

Bewegung und Mobilitat sind GrundbedUrfnisse von uns
Menschen, selbstverstandlich gilt dies auch fur EB-Betroffene.
Doch wie kénnen wir Mobilitdt mit den verschiedenen Formen
von EB vereinbaren? Was muss beachtet werden, um Bewe-
gung und Beweglichkeit auch langfristig zu gewahrleisten?
Wie kdnnen sich EB-Betroffene durch ihr Leben bewegen?

Neben verschiedenen Referaten
(Ergotherapie bei EB, selbstbe-
stimmtes Leben, barrierefreie
Ferien und Reisen) bot auch
dieses Schmetterlingskinder-Tref-
fen viel Raum fUr Erlebnis. Den
. idealen Rahmen fiir das gewadhlte
Thema bot das Verkehrshaus der
Schweiz in Luzern.

Das jahrliche Schmetterlingskin-
der-Treffen ist aus dem Kalender von EB-Betroffenen und ihren
Angehorigen kaum mehr wegzudenken. Neben dem Infoma-
tions- und Bildungsteil sind das gemeinsame Erlebnis und der
Erfahrungsaustausch eine wichtige Bereicherung.

37 Personen nahmen am Schmetterlingskinder-Treffen teil,
davon 30 EB-Betroffene und betreuende Angehdrige.
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Auch im vergangenen Jahr pflegte DEBRA Schweiz das Netz-
werk mit den verschiedenen anderen Leistungstragern in der
Schweiz.

EB betrifft nicht nur Haut und Schleimhaute, sondern erfordert
als systemische Erkrankung eine viel breitere und aufwandi-
gere Begleitung im ambulanten klinischen Alltag. Die EB-Insel
wird dieser Herausforderung mit einer spezifischen internen
Koordinations-Stelle gerecht. DEBRA Schweiz unterstitzte die
EB-Koordination der EB-Insel 2019 erneut mit freiwilligen Bei-
tragen fUr Leistungen, welche von den Versicherungen nicht
Ubernommen werden.

Die Fachkréafte am Inselspital in Bern und am Kinderspital ZU-
rich stellten ihr breites Wissen, ihre Erfahrung und ihr Netzwerk
auch im vergangenen Jahr immer wieder in den Dienst von
Menschen mit EB und von DEBRA.

Vorstand und Geschéftsstelle von DEBRA Schweiz bedanken
sich im Namen aller Schmetterlingskinder bei den Fachkraften
der beiden EB-Kompetenz-Zentren sehr herzlich fir deren
grosses Engagement!




Grundlagen, Informations- und
Dokumentationsarbeit

Die neuen Regelungen zur Finanzierung von Materialien
der Mittel- und Gegenstande-Liste (MiGel) haben DEBRA
Schweiz auch im Jahr 2019 beschéftigt.

Die Mitglieder des Vorstands nahmen auch im Jahr 2019
an diversen Veranstaltungen teil, hielten Referate etc.

2017 publizierte DEBRA Deutschland das Bilderbuch
LZart wie eine Schmetterling stark wie ein Tiger*. DEBRA
Schweiz gab im Jahr 2019 eine eigene deutsche Auflage
und eine franzdsische Ubersetzung heraus. Das Bilderbuch
eignet sich vor allem fur Kindergarten und Primarschulstu-
fe.

Die bestehende Website www.schmetterlingskinder.ch ist
bereits in die Jahre gekommen und genugt den heutigen
Anforderungen nicht mehr. Ein Briefing fUr die Neugestal-
tung der Site wurde an vier Agenturen zur Offertstellung ge-
sandt. Die Arbeiten an der neuen Site starteten im Herbst
2019 und sollten bis im Fruhjahr 2020 abgeschlossen sein.

Die Arbeiten an der Broschure zum Umgang mit Betroffe-
nen wurden fortgeflhrt. Die Broschure soll 2020 im Mitglie-
derbereich der neuen Website publiziert werden.

DEBRA Schweiz nutzt immer erfolgreicher auch die sozi-
alen Medien. Der Facebook-Auftritt ,Schmetterlingskind
Schweiz" wird von einem Vorstandsmitglied betreut.

Diverse Anfragen von Medien, Studierenden, Privatperso-
nen etc. wurden auch im Jahr 2019 durch den Vorstand,
die Koordinatorin der mobilen EB Beratung und die Ge-
schaftsstelle bearbeitet.
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Mit der DurchfUhrung des DEBRA International Congress war
das Vorjahr 2018 betreffend Pflege des internationalen Netz-
werks besonders intensiv. Die letzten diesbezUuglichen Ab-
schlussarbeiten beschaftigten uns auch noch im Jahr 2019.

Im Jahr 2019 fand kein DEBRA International Congress statt.
Stattdessen wurde flr Januar 2020 in London ein neues Kon-
gress-Format geplant, welches Forschung, Klinik und Patien-
tenorganisationen unter einem Dach zusammen bringen soll.

Formell und informell pflegten wir der Austausch mit anderen
DEBRA Landes-Organisationen und mit DEBRA International
selbstverstandlich auch im Berichtsjahr. So stellte uns z.B.
DEBRA Deutschland die Rohdaten des Bilderbuchs ,Zart wie
eine Schmetterling stark wie ein Tiger” zur Aufbereitung eige-
ner Auflagen in Deutsch und Franzdsisch zur Verfugung.
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Mitglieder und Mitgliederversammiung

Ende 2019 z&hite DEBRA Schweiz insgesamt 188 Mitglieder
(Vorjahr 196), davon 43 EB-Betroffene (Vorjahr 50). Insgesamt
sind gut Halfte aller Mitglieder selber von EB betroffen oder
haben/hatten betroffene Angehdrige.

47 Personen nahmen an der 21. Hauptversammlung von
DEBRA Schweiz am Samstag 16. Méarz 2019 in Olten teil
(Vorjahr 52).

Wichtigstes und emotionalstes Geschéaft dieser Versammiung
waren ohne Zweifel die Wahlen: Nach sechzehn Jahren sehr
engagierter und erfolgreicher Tatigkeit legte Tanja Reusser das
Amt als Prasidentin von DEBRA Schweiz nieder. Ebenfalls tra-
ten Barbara Farinelli-Schwab und Cornelia Imboden aus dem
Vorstand zurlck.

Mit Tatjana Jurkic stellte sich wiederum eine betroffene Mutter
fur das Prasidium zur Verfligung. Sie ist die dritte Prasidentin
und fuhrt DEBRA in eine neue Vereinsdekade.

Neu stellten sich zur Wahl in den Vorstand: Marina Le Clére
und Melanie Lehner, beide betroffene Mutter. Zusammen mit
den bisherigen Mitgliedern des Vorstandes wurden sie einstim-
mig gewahlt. Der Vorstand setzt sich 2019 zusammen:

o Tatjana Jurkic, Prasidentin
° Andrea Bachmann

o Tania Bertschi

o Marina Le Clere

o Melanie Lehner

o Antonio Migliore

° Jennifer Pauli

Sechs Vorstandsmitglieder sind direkt betroffen oder betroffe-
ne Angehdrige (Eltern) eines Schmetterlingskindes und stellen
damit statutengemass die Mehrheit.
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Der Vorstand traf sich im Berichtsjahr zu 5 ordentlichen Sit-
zungen (Vorjahr 5) und am Samstag 30. Marz 2019 zu einem
zuséatzlichen halbtagigen Workshop. Neben den ordentlichen
Vorstandssitzungen fanden weitere Fach-Sitzungen in ver-
schiedener Zusammensetzung statt.

Die wichtigsten Geschafte im Jahr 2019 betrafen:

° Neukonstituierung des Vorstands nach der Mitglie-
derversammlung mit Ressortverteilung und Stell-
vertretungsregelung

o Ordentliche Geschafte wie statutarische Aufgaben,

Antrage, Events, Medienarbeit etc.

Umsetzung mobile EB-Beratung

Zusammenarbeit mit anderen Leistungserbringern
Vorbereitung und DurchfUhrung Anlasse
Publikationen

Neue Website

Vertragsverhandlung und Auftragserteilung an die
Firma Meister Concept zur Flihrung des Sekretariats

Mit der Verabschiedung des neuen Organigramms wurde ein
Ausschuss geschaffen, der Uber gewisse Geschéafte auch
zwischen den Vorstandssitzungen entscheiden kann. Dem
Ausschuss gehoren die Prasidentin (Tatjana Jurkic), die Vize-
prasidentin (Andrea Bachmann) und der Geschéftsfuhrer an.

Seite 12




Forderkreis

Der Forderkreis besteht aus Unternehmen der Medizinal-
branche und weiteren Anbietern von Produkten des taglichen
Bedarfs von EB Betroffenen. Der Férderkreis ist wichtig fur die
Vernetzung und fir den gegenseitigen Informationsaustausch.
DarUber hinaus leisten die Unternehmen des Forderkreises
einen wichtigen finanziellen Beitrag zur Zweckerflllung von
DEBRA Schweiz.

Vertreterinnen und Vertreter der Unternehmen des Forderkrei-
ses waren am Weiterbildungstag vom 16. Marz 2019 in Olten
prasent. Diese Form des direkten Informationsaustausches
mit Betroffenen und Angehdrigen hat sich bewahrt. Ein Treffen
zwischen Vertreterlnnen der Unternehmen des Forderkreises
mit dem verantwortlichen Vorstandsmitglied Andrea Bach-
mann fand ebenfalls am 16. Marz 2019 statt.

Folgende Unternehmen gehodrten 2019 dem Forderkreis an:
Agentur Scherrer gmbh

Coloplast

IVF Hartmann AG

Moélnlycke Health Care

Nutricia

Kuhn und Bieri/Urgo
Publicare

Wir durften uns auch im 2019 auf die Mitglieder des Foérder-
kreises verlassen und Uber eine grosszlgige Unterstitzung
freuen. An dieser Stelle mdchten Vorstand und Geschéftsstelle
von DEBRA Schweiz allen sieben Firmen des Forderkreises
und ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern noch einmal ein
grosses Dankeschén aussprechen!
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Gegentber dem Vorjahr duften wir 2019 mit rund CHF 88000
wieder mehr Spenden entgegen nehmen (2018: CHF 62'000,
2017: CHF125°000).

Oftmals erreichen uns Spenden anstelle von Geburtstagsge-
schenken, Firmen verzichten vor Weihnachten auf Kundenge-
schenke etc.

Neben den Mitgliedern des Forderkreises haben folgende
Institutionen und Personen die Arbeit von DEBRA Schweiz
im Jahr 2019 mit Spenden von CHF 1000.- und mehr un-
terstltzt: Christa Pauli; Sylviane Decollogny; Ueli C. Mueller;
Frauenverein Uttigen-Kienersrueti; MIVANI GmbH; Peter und
Ursula Luescher, im Auftrag von Nicolas Nova; Josef Zum-
stein-Buergi; Rita Scherer-Stadelmann, Wundpraxis Scherer;
Maggie Bachmann; DENTAL AESTHETIK GmbH ; FAIVELEY
TRANSPORT SCHWEIZ AG; Institut Montana Zugerberg AG;
Spescha Holzbau; Bayer AG; Kiwanis-Club Bern-Aare; Luca
Hanni, Gewinn Sendung SRF; SGF Kanton Bern und Freiburg

Der Vorstand von DEBRA Schweiz dankt im Namen der
Schmetterlingskinder allen Spenderinnen und Spendern,
Solidaritatsmitgliedern und weiteren Unterstitzern fur ihre
wertvolle Hilfe!
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Seit 2016 darf DEBRA Schweiz fur gewisse Tatigkeiten Sub-
ventionen nach Artikel 74 IVG beziehen. Die entsprechende
Vertragsperiode zwischen dem Bundesamt fUr Sozialversci-
herungen BSV und den sogenannten ,,Organisationen der
privaten Behindertenhilfe* wurde ursprunglich fur 2016-2018
vereinbart. Mitte 2018 wurde die Vertragsperiode dann um ein
Jahr (2019) verlangert.

FUr die neue Vertragsperiode 2020-2023 erarbeitete DEBRA
im letzten Jahr umfangreiche Gesuchsunterlagen und sechs
Fachkonzepte. Der neue Vertrag konnte im November 2019
unterzeichnet werden.

Ebenfalls 2019 flhrte das BSV mit DEBRA ein Audit Uber die
in der Periode 2016 bis 2018 erbrachten Leistungen durch.
Das Audit betraf in erster Linie die Themen Steuerung, Re-
portig und Leistungserbringung. Es ergaben sich daraus
verschiedene sinnvolle Empfehlungen, deren Umsetzung 2020
erfolgen wird.

DEBRA Schweiz ist derzeit mit erheblichem Abstand die
kleinste Organisation, die direkt mit dem BSV einen Vertrag
zur Ausrichtung von Subventionen nach Art 74 IVG hat. Fur
die nachste Vertragsperiode 2024-2027 wird der Vorstand
Alternativen prufen.

Im Jahr 2019 wurden keine Subventionen ausbezahlt, da
DEBRA Schweiz in den Vorjahren teils nicht alle vereinbarten
Leistungen erbringen konnte. Die definitive Abrechnung der
Vertragsperiode 2016 bis 2019 wird im Verlaufe des Jahres
2020 erfolgen. Fur 2020 erwarten wir wiederum Beitrage des
BSV.
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AUFWAND 2019 %
Unterstiitzung Insel 4'704.65 3.7%
EB-Beratung 6'881.05 5.4%
Unterstutzung Betroffene 8'943.00 7.0%
Informations- und Dokumentationsarbeit 15'840.05 12.4%
Themenspezifische Grundlagenarbeit / Projekte 8'043.30  6.3%
Spesen National 2'848.80 2.2%
Unterhalt & Reparaturen 482.85 0.4%
Aufwand Website / Internet 7'323.60 5.7%
Versand, Postspesen 520.20 0.4%
Bliromaterial, Drucksachen 4'831.75 3.8%
Gebihren, Spesen Bank/Post 23285 0.2%
Sonstiger Aufwand 12'004.55 9.4%
Ubersetzungen Franzésich / Italienisch / Englisch 510.10 0.4%
Aufwendungen Geschéftsstelle 29'281.05 22.9%
Anlass HV und Weiterbildungstreffen 12'763.15  10.0%
Schmetterlingskindertag 7'850.60 6.1%
Spenden f. Forschung (zweckgebunden) 100.00  0.1%
Spenden zweckgebunden Sonstige 75.00 0.1%
Ausserordentlicher Aufwand 4'690.03  3.7%
TOTALSUMME AUFWAND 127'926.58

ERTRAG 2019 %
Mitgliederbeitréage 16'350.00 13.6%
Beitrédge Forderkreis / Aussteller HV 12'000.00 10.0%
Spendenbeitrédge 88'048.87 73.3%
Spenden f. Forschung (zweckgebunden) 100.00 0.1%
Spenden zweckgebunden Sonstige 75.00 0.1%
Ausserordentlicher Ertrag 3'627.88  3.0%
TOTALSUMME ERTRAG 120'201.75

Verlust -7'724.83  -6.4%

Wegen der Coronakrise musste die Mitgliederversammlung
vom 14. Mérz 2020 verschoben werden. Die hier publizierte
Jahresrechnung ist von der Mitgliederversammlung noch nicht
genehmigt.
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AKTIVA

31.12.2019 %

Kasse

Postkonto 30-632774-2
Postkonto Depositenkonto
Raiffeisen 114950.87

1'228.45 0.5%
116'178.07  45.4%
120'071.90  46.9%

15'039.50 5.9%

Debitoren 3'600.00 1.4%
TOTALSUMME AKTIVA 256'117.92

PASSIVA 31.12.2019 %
Kreditoren 10'266.98 4.0%
TP Abgrenzungen 4'140.00 1.6%

Ruckstellungen BSV

Spenden Forschung

Spenden Schmetterlingskindertag
(Spenden) Unterstiitzungsfonds
Vereinsvermdgen

Gewinn / Verlust Vorjahr

Verlust

37'937.00  14.8%
4'292.00 1.7%
25.00
50.00
273'650.33  106.8%
-66'518.56  -26.0%
-7'724.83 -3.0%

TOTALSUMME PASSIVA 256'117.92

Geldflussrechnung

Jahresergebnis vor Zuweisung an Organisationskapital -7'724.83
Veranderung Fondskapital 175.00
Verédnderung Forderungen 1°200.00
Veranderung Aktive Rechnungsabgrenzung

Veranderung kfr Verbindlichkeiten 5’680.18
Veradnderung Passive Rechnungsabgrenzungen -10°488.13
Geldfluss aus Betriebstatigkeit -11°157.78
Geldfluss aus Investitionstatigkeit 0.00
Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit 0.00
Veranderung flissige Mittel -11’157.78
Bestand flussige Mittel per 1.1.2019 263’675.70
Bestand flissige Mittel per 31.12.2019 252°517.92
Veranderung fliissige Mittel 01.01.-31.12.2019 -11’157.78
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Bericht der Revisionsstelle an die Hauptversammiung des

Vereins DEBRA Schweiz

Auftragsgemass haben wir eine Review (priiferische Durchsicht) der Jahresrechnung (Bilanz,
Betriebsrechnung) des Vereins DEBRA Schwelz flir das am 31.12.20189 abgeschlossene Geschaftsjahr
vorgenommen, In Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21 (Kern-FER) unterliegen die Angaben im
Leistungsbericht keiner Prifungspflicht der Revisoren.

Far die Aufstellung der Jahresrechnung in Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21 (Kern-FER) ist der
Vorstand verantwortlich, wihrend unsere Aufgabe darin besteht, aufgrund unserer Review einen
Bericht (iber die Jahresrechnung abzugeben,

Unsere Review erfolgte nach dem Schweizer Prifungsstandard 910, Danach ist eine Review so zu
planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt werden,
wenn auch nicht mit derselben Sicherheit wie bei einer Priifung. Eine Review besteht hauptsachlich
aus der Befragung sowie analytischen Priifungshandlungen in Bezug auf die der Jahresrechnung
zugrunde liegenden Daten. Wir haben eine Review, nicht aber eine Priifung, durchgefihrt und geben
aus diesem Grund kein Priifungsurteil ab.

Bel unserer Review (priferischen Durchsicht) sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen
wir schliessen missten, dass die Jahresrechnung kein den tatsachlichen Verhiltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage in Ubereinstimmung mit Swiss GAAP
FER 21 vermittelt.

Aarau, 04, Méarz 2020

RS

Tina Blaser, Grinenmatt

(Fachfrau fiir Finanz- und Rechnungswesen mit eidg. FA)

Wawalie Apholuas

Mareike Gétzelmann, Gansingen

(Executive Master Business Administration EMBA)
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DEBRA Schweiz:

Vereinssitz: Bahnhofstrasse 55, 5001 Aarau
Telefon; 062 534 16 90
sekretariat@schmetterlingskinder.ch
www.schmetterlingskinder.ch

Mobile EB Beratung: beratung@schmetterlingskinder.ch

DEBRA International:

Am Heumarkt 27/1

1030 Wien, Osterrreich
Telefon +43 876 40 30-0
office@debra-international.org
www.debra-international.org

EB-Sprechstunde am Universitatsspital Bern:

EB-Insel / Klinik und Polyklinik fir Dermatologie
Inselspital

3010 Bern

Telefon 031 632 21 11

ebinsel@insel.ch

EB-Sprechstunde am Kinderspital Ziirich:
Sekretariat Dermatologie

Kinderspital Zurich

Steinwiesstrasse 75

80832 Zlrich

Telefon 044 266 82 81
dermatologie@kispi.uzh.ch
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